
Звіт директора ЗДО №37 "Джерельце"
Івано-Франківської міської ради

       Надії Яцевич

За  2021-2023 навчальні роки



Звіт складено відповідно до наказу 
Міністерства освіти і науки України від 23 
березня 2005 року №178 «Про затвердження 
Примірного положення про порядок 
звітування керівників дошкільних, 
загальноосвітніх та професійно- технічних 
навчальних закладів перед педагогічним 
колективом та громадськістю». 



Мета звітування:
Подальше утвердження відкритої і 
демократичної державно-громадської 
системи управління закладом дошкільної 
освіти, поєднання державного і 
громадського контролю за прозорістю 
прийняття й виконання управлінських 
рішень, запровадження колегіальної 
етики управлінської діяльності 
директора.

Завдання звітування:

1. Забезпечити прозорість, 

відкритість і демократичність 

управління закладом 

дошкільної освіти.

2. Стимулювати вплив 

громадськості на прийняття та 

виконання керівником 

відповідних рішень у сфері 

управління закладом 

дошкільної освіти.



Загальна площа закладу -
1945.2 м2

Проєктна потужність -
200 дітей

Функціонує 6 груп:

1 група раннього віку 
5 груп дошкільного віку

4 групи з 12 год. робочим днем
(7.30-19.30)
2 групи з 10.5 год. робочим днем 
(7.30-18.00)

1 жовтня 2021 року - ми зустріли

перших вихованців



Очолює колектив з дня 
відкриття закладу -

Яцевич Надія Василівна
(педагог вищої категорії, 17 років стажу, з них 4 роки на 
керівних посадах)

З 
16.06.2021 р. до 23.02.2022 р. виконувала 
обов'язки директора, готувала заклад до
відкриття.

З 24.02.2022 р. директор як переможець 
конкурсу.



Директор здійснює свою діяльність відповідно 

до нормативних документів та законодавчих 

актів України:

• Конституції України

• Закону України «Про освіту»

• Закону України «Про дошкільну освіту»

• Закону України «Про охорону дитинства»

• Конвенції про права дитини

• Національної доктрини розвитку освіти України в XXI столітті

• Положення про заклад дошкільної освіти

• Порядку організації діяльності інклюзивних груп у закладах 

дошкільної освіти

•Методичні рекомендації щодо здійснення освітньої діяльності з 

питань дошкільної освіти на період дії правового режиму 

воєнного стану від 02.04.2022

• Методичні рекомендації про окремі питання діяльності 

закладів дошкільної освіти у 2022/2023 навчальному році



Освітній процес в закладі 
дошкільної освіти 
забезпечують 17 педагогів:
11 вихователів, вихователь-
методист, 2 музичні 
керівники, інструктор з 
фізкультури, практичний 
психолог та керівник гуртка 
(хореограф)



Про чистоту та порядок 
дбають: завгоп, медична 
сестра, 6 помічників 
вихователів, комірник, 
кастелянка та машиніст з 
прання!



Упродовж 2022-2023 н.р., 

пріоритетними завданнями у роботі 
з дітьми були:

➢ Розвиток емоційно-ціннісних почуттів дошкільника засобами національно-

патріотичного виховання;

➢ Оптимізувати роботу з розвитку зв'язного мовлення дітей дошкільного 

віку, формувати здатність дитини до спілкування з однолітками і дорослими у різних 
формах конструктивної взаємодії;

➢ Гра та казка, як природний ресурс дитини для подолання кризових ситуацій;

➢ Продовжувати формувати здоров’язбережувальні компетентності дітей, 
шляхом активізації рухового режиму та забезпечення доступних знань та умінь 
про здоровий спосіб життя



Освітній процес в ЗДО будується у відповідності до програмно - 

методичних вимог та представляє єдиний комплекс освітніх 

компонентів для набуття вихованцями компетентностей, 

визначених Базовим компонентом дошкільної освіти, чинними 

освітніми комплексними програмами, рекомендованими 

Міністерством освіти і науки України. 

Освітня програма: 

Програма розвитку дитини дошкільного віку «Українське 

дошкілля» (дозволяє розвивати вміння застосовувати набуті 

знання упродовж життя);

Парціальні програми:

Програма «Скарбниця моралі» (елементи), Л.Лохвицька;

Програма "Зерно любові" (елементи), О. Шиян, О. Франкевич;

Програма "Україна - моя  Батьківщина" (елементи), 

О.Каплуновська,  Ю. Палець, І. Кичата



Планування освітнього процесу здійснюється за лініями 
розвитку, враховуючи сфери життєдіяльності та 

дотримуючись тематичного підходу.

З дітьми проводяться різні види організованої діяльності 

(заняття, дидактичні ігри, спостереження, пошуково-
дослідницька діяльність).

.









Особлива увага приділялася темі: 
"Безпека життєдіяльності дітей"



У ситуації, в якій 
сьогодні 
опинилася 
Україна, постало 
питання 
безпечного 
перебування 
дітей у закладі!







Організація харчування в ЗДО

Організація харчування здійснюється відповідно до:

Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження норм та Порядку 

організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення 

та відпочинку» від 24 березня 2021 року №305

У закладі дошкільної освіти організовано триразовий режим харчування: 

сніданок, обід та вечеря.



Забезпечено пільгове харчування дітей певних категорій:

-16 дітей 50% від встановленого розміру плати за одне відвідування 

батьки, що мають трьох і більше дітей;

-17 дітей, батьки яких звільненні від оплати за харчування, серед 

яких діти Учасників бойових дій і ВПО.

Найменування Вартість харчування в день
Батьківська 

плата 
70 % 
(грн)

Міський 

бюджет 30%
(грн)

Всього

(грн)

Середні та 

старші 
дошкільні 

групи

52.00 23.00 75.00

Ранній вік та 

молодші 
дошкільні 

групи

44.00 19.00 63.00

Вартість харчування дітей, які відвідують заклад 

дошкільної освіти на 2023 рік становить:



Норми споживання продуктів на тиждень на 

одну  дитину:
 Овочі – 3 рази на день, 15 порцій в тиждень;

 Птиця, зокрема м´ясо курки – 6 порцій на тиждень;

 М´ясо – 2 рази на тиждень, на обід;

 Злакові, зернові, бобові – 3 рази на день, 15 порцій в тиждень;

 Риба – 2 рази на тиждень;

 Масло вершкове – 3 рази на день, 15 порцій в тиждень;

 Соки – 2 рази на тиждень;

 Молочні продукти - 12 порцій в тиждень;

 Фрукти - 10 порцій в тиждень;

Обмежується додавання цукру під час приготування страв, напої без додавання цукру та підсолоджувачів. До 3х річного 

віку цукру не дозволяється.

Перевага надається злаковим, зерновим кашам.

Зменшення споживання насичених жирів переважно тваринного походження асоційоване із зменшенням ризику 

захворювання систем кровообігу.

Обмежується кількість солі, оскільки, у дітей – навантаження на нирки, підшлункову залозу і затримка води в організмі.

Організація харчування дітей здійснюється відповідно до складеного примірного чотиритижневого

сезонного меню, погодженого територіальним органом Держспоживслужби та затвердженого директором 

закладу дошкільної освіти.





Шеф-кухар - капітан на кораблі, 

творець і лідер.

А сама кухня - серце будь-якого 

закладу в якому харчуються.



Наш музичний зал

В якому проводяться 

музичні заняття та 

заняття з хореографії,

а також свята та розваги





Музичні свята та розваги



Спортивний зал

Проводяться заняття з 

фізкультури та 

спортивні розваги



Музично-спортивні розваги



Кабінет психолога та ресурсна кімната



Пральня



Медичне обслуговування

Контроль за станом здоров’я дітей здійснюється трьома шляхами:

• Правильна організація ранкового прийому.

• Обхід медичною сестрою ЗДО.

• Спостереження вихователів.

Медичний контроль за станом фізичного виховання в 

дошкільному  закладі включає:

• Динамічне спостереження за станом здоров’я й фізичного розвитку 

дітей.

• Медичний контроль за організацією рухового режиму.





Захворюваність

Відсоток захворюваності:

 ІV квартал (жовтень, листопад, 

грудень 2022 р.) – 10.9%

 І квартал (січень, лютий, 

березень 2023 р.) – 8.9 %

Більша захворюваність 

в IV кварталі пов´язана з 

адаптаційним періодом дітей, 

які вперше поступили в ЗДО.



Відеоспотереження



СПІВПРАЦЯ З БАТЬКАМИ:

Головним пріоритетом в практиці роботи нашого закладу є педагогіка партнерства.

Співпраця з сім'єю - гуманізація стосунків між членами сім'ї та працівниками ЗДО, 

їх активне залучення до освітнього процесу.

З березня 2023 року у закладі 

діє благодійна організація 

"Благодійний фонд 

"Джерельце-37"" та 

батьківський комітет 

закладу дошкільної освіти

З 1 травня 2023 року 

дошкільний заклад 

перейшов на самостійне 

ведення 

бухгалтерського  обліку

Тісна співпраця з батьками, дозволила взяти участь у різних проектах та 

програмах для покращення матеріально-технічної бази закладу, а саме:



Проект громадських та 

благодійних організацій при 

дошкільних, загальноосвітні

х та позашкільних

навчальних закладах 

(91000 грн)

Програма "Бюджет участі"

(491790 грн)



Також упродовж року 
проводились свята, розваги та 
різноманітні акції із залученням 
батьків наших вихованців.

Виставка осінніх композицій, 
які власноруч виготовили

батьки з своїми дітками.



Акція:

"Посади

в "Джерельці" сад"



Батьки-партнери

"Благодійний

ярмарок"
(23413 грн)



"Мамо, на день вихователем будь", 

практичне заняття від батьків



ТЕАТР БАТЬКІВ

благодійна ініціатива:

"Щедрий 

вівторок"



Співпраця з громадськістю:
"Ярмарка на БАМі" (10 000 грн)

"Ярмарка Крихівці" (7 000 грн)



   Активно беремо участь у конкурсах
Ансамбль танцю "Легіт", керівник Аліна Гунчак зайняв 1 місце у 

конкурсі "Різдвяна зірка"



Конкурс: "Знаємо, що їмо!"



Родинна коляда-Перемоги

ІІ місце ІІ місце ІІІ місце



Наші досягнення і перемоги!



Упродовж  навчального року висвітлюється 

інформація про роботу закладу та цікаві моменти 

життя нашого садочка в соціальній мережі 

«Фейсбук» та на вебсайті закладу



24 лютого 2022 року заклад перейшов на дистанційну форму 

роботи, взаємодія усіх учасників освітнього процесу 

відбувалась онлайн.



На початку війни усі працівники закладу об'єднались для 

підтримки наших воїнів (плетіння сіток, приготування їжі для військових 

та допомога переселенцям тощо)

З 1.09.2022 - працюємо офлайн



ДЛЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КОМФОРТНОГО ТА

БЕЗПЕЧНОГО ПЕРЕБУВАННЯ ДІТЕЙ У ЗАКЛАДІ, 
ЗАЛУЧАЛИ КОШТИ МЕЦЕНАТІВ:

- 45000 ГРН. - КАПІТАЛЬНИЙ РЕМОНТ СТЕЛЬ

ХАРЧОБЛОКУ, ГРУП №2, 3 ТА 4, А ТАКОЖ ФОЄ 1 
ПОВЕРХУ

(БК "ЯРКОВИЦЯ", 2022Р)

- 25230 ГРН. - ПРИДБАНО 58 МОСКІТНИХ СІТОК

(ДЕПУТАТ ЮРІЙ СОЛОВЕЙ ТА ПОМ. ДЕП. ОЛЕГ

КУЗЬМЕНЧУК, 202
3Р)



ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ ЗАКЛАДУ ВПРОДОВЖ 2021-2023 Н.Р. БУЛА СПРЯМОВАНА НА ПОКРАЩЕННЯ, 
УДОСКОНАЛЕННЯ І МОДЕРНІЗАЦІЮ БАЗИ ЗДО, СТВОРЕННЯ НАЛЕЖНИХ УМОВ ДЛЯ ЗДІЙСНЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ, 

ПІДТРИМКУ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ ШЛЯХОМ ОТРИМАНИХ ПОДАРУНКІВ:

Батьків

• Термометри 

безконтактні 3 шт.

• Ваги електронні, 

платформні

• Ялинка новорічна 

(штучна)

• Озеленення: дерева, 

кущі, туї

• «Дніпро-М»

• Аератор електричний

• Портативна акустика

• Мобільний телефон для 

закладу

• Куточок творчості

• Диван

• Пісок

• Лавочки 26 шт.

• Килимове покриття

• Принтер Canon

• Термос

• Шланг проливний

• Шафа для взуття, 

гр.№5 та гр.№3

• Карімати 4 шт.

• Шафки 3 шт.

Меценати

• Столи шестикутні

• Шафа для взуття гр. 

№1 та гр. №2

• Шафа для одягу 

(дитяча тримісна з 

лавою)

• Ліжко дитяче 

(медпункт)

• Стелаж 

односторонній (архів)

• Лавки (спортзал)

• Яблуні

• Липи

• Сітки

• Газонокосарка

• Балансири 3 шт.

Благодійні 
організації

• Міжнародні 

гуманітарна 

організація «Save the 

children»:

- Побутова хімія

- Канцтовари

- Ecoflow

• БФ «Християнська

місія»:

- Дитячі іграшки

• БФ «Карітас-Ів.-Фр. 

УГКЦ»:

- Ковдри із високим

ступенем

термозахисту

Засновник - Ів.-
Фр. міська рада
• Генератор

• Віконниця в укритті

• Пісок

Депутати

• Шафа для одягу

• Ігровий паровоз для 

дитячого майданчика













Вмій працювати, вмій 
відпочивати



Дякую за увагу!
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	Слайд 5:          Очолює колектив з дня              відкриття закладу -                    Яцевич Надія Василівна              (педагог вищої категорії, 17 років стажу, з них 4 роки на                керівних посадах)                                     
	Слайд 6: Директор здійснює свою діяльність відповідно до нормативних документів та законодавчих актів України:  Конституції України • Закону України «Про освіту» • Закону України «Про дошкільну освіту» • Закону України «Про охорону дитинства» • Конвенції 
	Слайд 7: Освітній процес в закладі дошкільної освіти забезпечують 17 педагогів: 11 вихователів, вихователь-методист, 2 музичні керівники, інструктор з фізкультури, практичний психолог та керівник гуртка (хореограф)
	Слайд 8: Про чистоту та порядок дбають: завгоп, медична сестра, 6 помічників вихователів, комірник, кастелянка та машиніст з прання!
	Слайд 9: Упродовж 2022-2023 н.р., пріоритетними завданнями у роботі з дітьми були:  
	Слайд 10: Освітній процес в ЗДО будується у відповідності до програмно - методичних вимог та представляє єдиний комплекс освітніх компонентів для набуття вихованцями компетентностей, визначених Базовим компонентом дошкільної освіти, чинними освітніми комп
	Слайд 11
	Слайд 12
	Слайд 13
	Слайд 14
	Слайд 15: Особлива увага приділялася темі: "Безпека життєдіяльності дітей"
	Слайд 16: У ситуації, в якій сьогодні опинилася Україна, постало питання безпечного перебування дітей у закладі!
	Слайд 17
	Слайд 18
	Слайд 19: Організація харчування в ЗДО
	Слайд 20:           Забезпечено пільгове харчування дітей певних категорій:  -16 дітей 50% від встановленого розміру плати за одне відвідування батьки, що мають трьох і більше дітей;  -17 дітей, батьки яких звільненні від оплати за харчування, серед яких 
	Слайд 21: Норми споживання продуктів на тиждень на одну  дитину:    Овочі – 3 рази на день, 15 порцій в тиждень;     Птиця, зокрема м´ясо курки – 6 порцій на тиждень;    М´ясо – 2 рази на тиждень, на обід;    Злакові, зернові, бобові – 3 рази на день, 15 
	Слайд 22
	Слайд 23: Шеф-кухар - капітан на кораблі, творець і лідер. А сама кухня - серце будь-якого закладу в якому харчуються. 
	Слайд 24: Наш музичний зал
	Слайд 25
	Слайд 26: Музичні свята та розваги
	Слайд 27: Спортивний зал
	Слайд 28: Музично-спортивні розваги
	Слайд 29: Кабінет психолога та ресурсна кімната
	Слайд 30: Пральня
	Слайд 31: Медичне обслуговування  Контроль за станом здоров’я дітей здійснюється трьома шляхами: Правильна організація ранкового прийому. Обхід медичною сестрою ЗДО. Спостереження вихователів.  Медичний контроль за станом фізичного виховання в дошкільному
	Слайд 32
	Слайд 33: Захворюваність
	Слайд 34: Відеоспотереження
	Слайд 35:                                             СПІВПРАЦЯ З БАТЬКАМИ:  Головним пріоритетом в практиці роботи нашого  закладу є педагогіка партнерства. Співпраця з сім'єю - гуманізація стосунків між членами сім'ї та працівниками ЗДО, їх активне залу
	Слайд 36
	Слайд 37:   Також упродовж року проводились свята, розваги та різноманітні акції із залученням батьків наших вихованців.               Виставка осінніх композицій,          які  власноруч виготовили           батьки з  своїми дітками.
	Слайд 38:     Акція: "Посади в   "Джерельці" сад"
	Слайд 39: Батьки-партнери "Благодійний            ярмарок"          (23413 грн)
	Слайд 40: "Мамо, на день вихователем будь", практичне заняття від батьків
	Слайд 41:   ТЕАТР БАТЬКІВ благодійна ініціатива:  "Щедрий  вівторок" 
	Слайд 42: Співпраця з громадськістю: "Ярмарка на БАМі" (10 000 грн)      "Ярмарка Крихівці" (7 000 грн) 
	Слайд 43
	Слайд 44: Конкурс: "Знаємо, що їмо!"   
	Слайд 45: Родинна коляда-Перемоги
	Слайд 46: Наші досягнення і перемоги!
	Слайд 47: Упродовж  навчального року висвітлюється інформація про роботу закладу та  цікаві моменти життя нашого садочка в соціальній мережі «Фейсбук» та на вебсайті закладу  
	Слайд 48: 24 лютого 2022 року заклад перейшов на дистанційну форму роботи, взаємодія усіх учасників освітнього процесу відбувалась онлайн.        
	Слайд 49: На початку війни усі працівники закладу об'єднались для підтримки наших воїнів (плетіння сіток, приготування їжі для військових та допомога переселенцям тощо)               З 1.09.2022 - працюємо офлайн
	Слайд 50: Для забезпечення комфортного та  безпечного  перебування дітей у закладі, залучали кошти меценатів:  - 45000 грн. - капітальний ремонт стель харчоблоку, груп №2, 3 та 4,  а також фоє  1 поверху                                            (БК "Ярк
	Слайд 51: Фінансова діяльність закладу впродовж 2021-2023 н.р. була спрямована на покращення, удосконалення і модернізацію бази ЗДО, створення належних умов для здійснення освітнього процесу, підтримку життєдіяльності закладу шляхом отриманих подарунків: 
	Слайд 52
	Слайд 53
	Слайд 54
	Слайд 55
	Слайд 56
	Слайд 57: Вмій працювати, вмій відпочивати
	Слайд 58

